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A képzés célja, célcsoportja, munkateriiletének rovid leirasa, megszerezhe-

t6 kompetencidi, megszervezésének tartalmi elemei

A képzés OK]J azonositoja, meg-

nevezése

55 720 01 Egészségiigyi gyakorlatvezetd 7. valtozat

Szakmacsoport megjelolése

1. Egészségiigy

Engedély megszerzését kovetden
a képzés nyilvantartasba-vételi

szama

E-000327/2014/A001

A képzés célja

A képzési program célja korszerti elméleti ismeretekkel és gyakorlati
készségekkel rendelkezd szakemberek képzése, akik alkalmasak munka-
tertiletiikhoz illeszked6en 6nalldan illetve utmutatas alapjan felelésségtel-
jes munkat végezni.

Olyan szakember képzése, aki szakmailag jol felkésziilt, rendszerezett , magas
szintli, naprakész ismeretekkel rendelkezik, koveti a szakmai trendeket, és
meghatarozé szerepet tolt be az egészségiigyi szakemberek felkészitésében,

képzésében..

A képzés célcsoportja

Erettségi végzettséggel és megfelelé szakmai el6képzettséggel rendelkezd
egészségiigyi szakdolgozok, akik rendelkeznek legalabb 3 év egészség-
iigyi munkakdrben eltoltott gyakorlattal.

A szakképesités munkateriilet-

ének rovid leirasa

Az egészségligyi gyakorlatvezetd az egészségiigyi tevékenységet végzo
csapat azon tagja, aki a kiilonboz§ ellatasi, szolgaltatasi teriileteken, gya-
korlati oktatas keretében, a szakmai elméleti képzéssel és a szakképzési
dokumentumokkal sszhangban megfelelden felkésziti a tanuldkat a va-
lasztott hivatasuk gyakorlasara, a sziikséges szakmai kompetencia meg-
szerzésére. Részt vesz a szakmai vizsga el6készitésében, és a tanuld fo-
lyamatos értékelésében. Kézremiikodik a tanulok egészségligyi palyara
nevelésében, a tanuldst elésegitd optimalis 1égkor és a tanulasi kornyezet
kialakitasdban. Részt vesz a tudasmegosztasban a kiilonb6z6 képzési for-
mak, mddszerek, eszkdzok alkalmazasaval, fejlesztésével, a dudlis képzés

elvarasaihoz igazodva.

A képzés soran megszerezheto

kompetenciak

A szakképesitéssel rendelkez6 képes

- gyakorlati munkaprogramot dsszeallitani

- segiteni a tanulasi nehézséggel kiizd6 tanulot

- atanuldt objektiven értékelni

- reflektiven gondolkodni

- modern oktatasi mdodszereket alkalmazni és IKT eszkozoket hasznalni
- atanuldt megfelel6en motivalni

- tanuldi csoportot irdnyitani

- szakmai vizsgat el6késziteni

- dokumentumokat elemezni, eredményeket feldolgozni

- atanuld képességeit fejleszteni

- tanitasi- tanuldsi folyamatot logikusan felépiteni

Elézetes mindsitést végzd szakértd szigndja
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A képzés megszervezésének

tartalmi kovetelményei

- 2013. évi LXXVIL térvény a feln6ttképzésrdl

- 2011. évi CLXXXVIL. torvény a szakképzésrol

- 150/2012. (VIL. 6.) Korm. rendelet az Orszagos Képzési Jegyzékrol

- 27/2012. (VIIL 27.) NGM rendelet a nemzetgazdasagi miniszter hatas-
korébe tartozd szakképesitések szakmai és vizsgakdvetelményeirdl

- 217/2012. (VIIL 9.) Korm. rendelet az allam altal elismert szakképesité-

sek szakmai ko vetelménymoduljairdl

A szakképesitéssel legjellemziébben betoltheté munkakorok, foglalkozasok

FEOR szdma FEOR megnevezése A szakképesitéssel betoltheté munkakor(dk)
Egvyéb, humdanegészséeiigyho
3339 &Y un}arll gesz gutf;y, § Egészségligyi gyakorlatvezetd
kapcsolddo foglalkozastu

A keépzésbe vald bekapcsolodas és részvétel feltételei, tervezett képzési idg, a

képzés formaja, munkarendje

Bekapcsolodasi feltételek

Iskolai el6képzettség

érettségi végzettség

Bemeneti kompetenciak

Szakmai el6képzettség

Orszagos Képzési Jegyzék (OK]) elétti, illetve OKJ-ban szerepld egészség-
ugyi végzettség.
Szakmai el6képzettségnek kell tekinteni az apolas és betegellatas alap és

mesterképzési szakokon szerzett apoldi szakképzettséget.

El6irt gyakorlat 3 év egészségligyi munkakorben eltoltott gyakorlat

Egészségligyi alkalmassagi | sziikségesek a 33/1998. (VL. 24.) NM rendelet a munkakori, szakmai, illet-

kovetelmények ve személyi higiénés alkalmassag orvosi vizsgalatarol és véleményezésé-
6l szerint

Palyaalkalmassagi kovetelmé- | nem sziikségesek

nyek

Részvételi feltételek

Részvétel kovetésének mddja

A feln6ttképzési torvény 16. §-a €s a 393/2013. (X1.12) Korm. rendelet 24. §
(3)-ban eldirt feltételek teljesitése szerint, tovabba az intézményben eldirt

mindségbiztositas feltételeinek megfeleléen

- a képzésben résztvevo felnbttek jelenléti ivet irnak ala minden kép-
zési napon,
- atanodrakat az oktatok haladasi napléban dokumentaljak,

- amodulzaré vizsgakat a vizsgaztatok és az intézmény dokumentalja.

Megengedett hianyzas

a képzés Osszes oraszamanak 20%-a

Egyéb feltétel(ek)

Tamogatott képzések esetén a tamogatasi szerzodésben/egyiittmiikodési meg-

allapodasban, munkaltatéi megrendelés esetén a megrendelével kotott szolgal-

tatasi szerz&désben tovabbi feltételek szerepelhetnek.
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A képzés formaja, munkarendje

A képzés formaja

csoportos képzés

A képzés munkarendje

Iskolarendszeren kiviili, adott éraszamu képzés (tanfolyami képzés:

felndttképzés)
Maximalis csoportlétszam 40 6
Tervezett képzési ido
Osszesen 1440 6ra
elmélet 720 6ra
gyakorlat 720 dra
elmélet és gyakorlat aranya 50 - 50 %

A képzési program tananyagegységei, a modulokhoz rendelt 6raszamok

B elméleti gyakor- Osszes
Modul szama, neve . .. ,
orak lati orak ora
11125-16 Pedagdgiai interakcio 210 280 490
11126-16 Szakmodszertan 510 440 950
0sszesen 720 720 1440

Szakmai kovetelménymodulok tartalma

1. szakmai kévetelménymodul

A modul szama, megnevezése

A modul célja

A modul kompetenciai

11125-16 Pedagogiai interakcio

A modul sikeres elvégzésével a résztvevd elsajatitja az egészségiigyi gyakor-
latvezetd feladatanak elvégzéséhez sziikséges kommunikacios, dokumentacids,
jogi,etikai és kutatdsi ismereteket

Feladatprofil

Hatékonyan alkalmazza a kommunikacios technikakat

Ko6zremikodik az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsagos gyakorlati
hely kialakitasaban

Munkakapcsolatot alakit ki a gyakorlatra érkezékkel

Betartja és betartatja a szakmai és etikai normakat

Egyiittm{ikodik a gyogyito team tagjaival

Kapcsolatot tart a szakképzésben részt vevd szereplékkel intézményen
beliil és kiviil

El6késziti, segiti a tanuldoszerz6dés és az egyiittmiikddési megallapodas
megvalositasat

Alkalmazza a koznevelési szakképzési és felnSttoktatasi, valamint a fel-
néttképzési jogszabalyokat

Ismerteti és betartatja a munkahelyi szervezeti és miikodési szabalyokat
Betartja és betartatja az adatvédelmi szabalyokat

Ismerteti, betartatja és érvényesiti a betegjogokat

Esélyegyenléséget biztosit

Elézetes mindsitést végzd szakértd szigndja @/
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Adatokat rendszerez, értelmez, abrazol
Tanuldi elégedettséget mér és értékel
Felismeri a problémakat és azokat hatékonyan kezeli

Alkalmazza a betegbiztonsagra vonatkozo eléirasokat

Tulajdonsagprofil:

szakmai ismeretek:

Segitd technikak

Konfliktuskezelési technikak
Problémamegoldé technikak
Kapcsolatépitési technikak
Munkakapcsolatok etikai vonatkozasai
A szakmai kommunikacié jellemz6i
Pedagdgiai etika és etikett
Ko6znevelés jogi szabalyai
Szakképzés jogi szabalyai
Felndttképzés jogi szabalyai
EsélyegyenlGség

Munkavégzés jogi szabalyai
Munkavédelem

Adatvédelmi szabalyok

Statisztikai alapok

Egészségiligyi dokumentacié

Pedagodgiai dokumentacio

szakmai készségek:
Szakmai nyelv hasznalata

Személykozi nyitottsag

Személyes kompetenciak:
SzervezOkészség
Irdnyitokészség

Tiirelem

Tarsas kompetenciak:
Kapcsolatépitd készség
Prezentacios készség

Motivald készség

Modszerkompetencidk
Kreativitas, otletgazdagsag
Modszeres munkavégzés

Figyelem-0sszpontositas

A modul tartalma A kommunikacid és a szakmai kommunikdcié témakoreinek feldolgozasa,

technikainak fejlesztése, beépitése a szakmai gyakorlatokba

Elézetes mindsitést végzd szakértd szigndja @/
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Eredményes munkatarsi kapcsolatok elémozditasa a kommunikaci6 segit-
ségével.

Segitd, iranyitd beszélgetés, meghallgatas, aktiv hallgatas, aktiv megfigyelés
szerepe.

Kapcsolat felvétele és tartasa a betegekkel, tanuldkkal és hozzatartozdkkal.
Problémak feltardsa, megoldasai az apolasban, pozitiv minta képviselete,
asszertiv kommunikdcid.

Vizsgafélelem, fesziiltség, ezek feloldasa, stressz, konfliktus.
Telekommunikacios eszkdzok hasznalata.

Oktatastechnikai eszkozok alkalmazasa.

Informacios, dokumentacios tevékenység végzése.

A gyakorlati oktatas iranyitasahoz sziikséges informacios forrasok kivalasz-

tasa.

Informaciohordozdk kezelése az adatvédelem szabalyainak megfelelGen.
Az egészségiigyi torvény és a szakmai minimum torvény szabalyainak
megfelel6 dokumentumok vezetése.

A képzés pedagogiai tevékenységével kapcsolatos dokumentaciok ismere-

tének elsajatitdsa.

Az oktatashoz, képzéshez sziikséges taniigy igazgatasi, pedagogiai, szak-
mai gyakorlati munkat segit6 dokumentumokat megismerése, vezetésiik
készség szintii elsajatitasa.

Szakmai és vizsgakovetelmények , kozponti program, helyi tanterv, tan-
konyv tananyag, taneszkoz jegyzek, foglalkozasi napld, tanuldi munkanap-
16, pedagogiai program.

Vizsga el6készitéséhez, lebonyolitasahoz alkalmazott dokumentumok meg-
ismerése és alkalmazasa.

A tanuld, résztvevé kompetencia fejlesztésének tervezése(figyelembe véve a
kozponti programot, a tanév rendjét, a korhazi, klinikai egység munkarend-
jét).

A tanuld, résztvevd kompetencia fejlesztéséhez a gyakorlatok megszerve-

zése, vezetése, dokumentalasa.

A szakképesités szakmai elméleti tételeinek feldolgozasanak a szakmai
gyakorlati feladatokkal torténd szinkronba hozasa, a stilypontok meghata-
rozasa az oktatasi folyamat soran.

Az egészségligyi hivatas gyakorlasahoz sziikséges jogi fogalmak.

Az egészségiigyi ellatast, kozoktatast és szakképzést szabalyozo rendelke-

zések.

Az erkolcsi érvelés jellemzdi. . A normativ etikai elméletek.
Deontoldgiai és konzekvencialista etikai rendszerek.
A természeti torvényre hivatkozo etikai rendszerek.

A tarsadalmi szerz6déselméletek etikai vonatkozasai.

Elézetes mindsitést végzd szakértd szigndja @/
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Hagyomanyos és kortars erényetikak.
A konkrét erkdlcs vagy az erkolcs helye a tarsadalomban.

Az apolas, ellatas, oktatas kozponti problémainak dsszegytjtése

Az apolas, oktatas kutatasi céljainak megfogalmazasa (figyelembe véve az
oktatasi intézmény klinikai kdrnyezet tapasztalatait).
A résztvevik kozremiikodése az adatgytjtésekben
- adatok analizalasa és értelmezése,
- az oktatassal kapcsolatos kovetkezményeket levonasa,
- kutatas eredményeinek kozzététele a szakmai szervezetek talalko-
z0in, képzéssel — oktatassal —kapcsolatos eredmények megvitatasa

az oktatasban érintettekkel.

A kutatas alapfogalmai. A kutatasi folyamat fazisai

A kutatasi probléma és cél megfogalmazasa

Az irodalomkutatas lehetdségei, szabalyai

A kutatas etikai alapelvei. A kutatas hipotéziseinek funkcioi, tipusai

A kutatds moddszereinek csoportositasa és sajatossagaik. Az adatgytijtéssel
kapcsolatos alapfogalmak.

Adatgytjtési modszerek és jellemzdik

Mintavétel: alapfogalmak; a minta nagysaganak meghatarozasa, a minta
egyeb jellemzdit meghatarozo szempontok; mintavételi eljarasok.

Az adatfeldolgozas lépései: ellendrzés; kddolas; az adatok bevitele; adat-
rogzités; az adatok csoportositasa; statisztikai sorok és tablak készitése.

Az adatok grafikus abrazolasa. Az adatok elemzése, értékelése: statisztikai
modszerek; metaanalizis és kvalitativ értelmezés.

A kutatas eredményeinek interpretalasa.

A kutatas eredményeinek tudomanyos kozlemény formajaban torténd elké-

szitése
A modul terjedelme 490 6ra
Elméleti 6rak szama 210 6ra
Gyakorlati 6rak szama 280 ora

A tananyagegység elvégzésérdl
sz0l0 igazolas kiadasanak fel-

tételei

A szobeli modulzaré vizsga eredményes teljesitése
Egy szakmai kovetelménymodulhoz kapcsolédé modulzaré vizsga akkor

eredményes, ha a modulhoz el6irt feladat végrehajtasa legalabb elégségesre
(2) értékelhetd.

Elézetes mindsitést végzd szakértd szigndja @/
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2. szakmai kovetelménymodul

A modul szama, megnevezése

11126-16 Szakmoddszertan

A modul célja

Megfelel6 tudasbazist biztosit az egészségiigyi gyakorlatvezetének az aldbbi
témakorok vonatkozdsdban: pedagogia, oktatdsmodszertan, andragogia, szak-
modszertan, egészségpedagogia, menedzsment.

A modul kompetenciai

Feladatprofil

Beiskolazasi és tovabbképzési terv készitésében részt vesz

Oravazlatot és gyakorlati tematikat készit

Szakmai tajékoztatast végez

Megteremti a dualis képzés targyi és személyi feltételeit

IKT eszkozoket ismer és alkalmaz

Gondoskodik az intézmények kozott 1étrejott megallapodas végrehajtasarol
Betartja €s betartatja a munka-, t{iz-, baleset- és kornyezetvédelmi szabalyo-
kat

Betartja és betartatja a mindségiigyi elveket és protokollokat

Alkalmazza a szakmai protokollokat, a képzési és vizsgakdvetelményekben
foglaltakat

Munkajat koltséghatékonyan végzi

Oktatasmenedzsment feladatokat lat el

Alkalmazza az egészségfejlesztés mddszereit

Gyakorlati feladatokat készit

Tutori, mentori feladatokat 1at el

Részt vesz az elméletigényes gyakorlati oktatasban

A gyakorlati oktatasban korszerti és aktudlis modszereket alkalmaz
Tanulasi, tanitasi folyamatokat segit

Eletkori sajatossagoknak megfelelden gyakorlatot vezet

Vezeti a gyakorlatokat a pedagogiai mdodszertan felhasznalasaval
Csoportokat szervez és miikodtet

Az oktatdi team tagjaként szervezi és vezeti a gyakorlatot

Felkésziti a komplex szakmai vizsgara a tanuldkat és a vizsgahelyszint
Koézremukodik a pedagdgiai és szakmai értékelésben

Foglalkozasi naplot vezet

y &

Alkalmazza a betegbiztonsagra vonatkozé eldirasokat

Tulajdonsagprofil:

szakmai ismeretek:

Tanuldsmodszertani technikak

Oktatasi, szakképzési, egészségiigyi dokumentumok és alkalmazasuk
Pedagogiai folyamat, mddszerek

Andragoégia

Neveléselmélet

Didaktika

Magyar koznevelési rendszer

Egészségligyi szakképzési rendszer

Elézetes mindsitést végzd szakértd szigndja @/
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Egészségligyi tovabbképzési rendszer

Elméleti modszertan

Gyakorlati oktatasi modszerek

Gyakorlatszervezés folyamata

Ertékelés modszerei

Eletkori sajatossagoknak megfelelé modszerek alkalmazésa
Komplex szakmai vizsga szervezése, vizsgatechnikak
Egészségfejlesztési modszerek

Palyaorientacio

Vezetdi technikak

A tutor, mentor feladatai

Life long learning

Kompetencia alaptt képzés

szakmai készségek:
Szimul4cios eszkozok hasznalata

Improvizacios készség

Személyes kompetenciak:
Dontésképesség
Onalloség

Onfegyelem

Példamutatas

Tarsas kompetenciak:
Konfliktusmegoldo képesség
Elkotelezettség
Nyelvhelyesség

Moddszerkompetencidk
Rendszerekben val6 gondolkodas
Problémamegoldas

Ertékelés

A modul tartalma Az oktatas, képzés, tanitasi-tanulasi folyamat lélektani, pedagdgiai, neveléstani
alapfogalmai.

A tanitas-tanulas folyamata.

Eletkor specifikus nevelési tényez3k, nevel$ hatasok, nevelési médszerek
Kozosség fejlesztési modok. A felnbttkori tanulas mddszerei.

A tanuldk/résztvevok szakmai alkalmassaga megitélésének lehetdségeinek esz-
kozeinek elhatarolasa.

Az oktatas tartalmi fejlesztése és szabalyozasa. Az oktatas mindsége és eredmé-
nyessége.

Egyenl6tlenségek és specidlis igények az oktatasban

Az iskola nevelési és oktatasi célrendszere. Rovid,- kozép, és hosszu tavi célok.
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A szakoktatas specialis céljai. A tantervekben is megfogalmazott célok.

A tananyag-kivalasztasanak és elrendezésének elvi és gyakorlati megkozelitése.
A tananyag meghatarozasanak modszerei a szakoktatasban. A feln6ttképzés:
szakmai alapképzés, tovabbképzés, atképzés tananyaggal szemben tamasztott
kovetelményei.

A pedagogiai hibak és problémak felismerése

A tudas ellenOrzése. EllenOrzési modszerek, a modszer kivalasztasanak szem-
pontjai.

A szdbeli és az frasbeli szamonkérés jellemzsi. Az esszé és a teszt, egyéb modsze-
rek alkalmazasanak elényei, hatranyai.

A tanuldi tevékenység ellendrzése Onteszteld6 modszerekkel. Tanuldk sajat- és

egymas munkajanak ellen6rzése. Csoportmunka értékelése.

Magatartasi- és beilleszkedési-zavarok. Teljesitmény-zavarok.
Valsaghelyzetek a tanuldk életében.
Deviancidk és azok hatasa a nevelési folyamatra.

Tanuldsi kdrnyezet optimalis irdnyitasa.

Tananyag sorrendjének és strukttrajanak megfeleld kialakitasa
Tudomanyos és egyéb szervezett ismeretek tudatos felhaszndldsa az oktatas

eredményességének biztositasa érdekében.

Az oktatasi célok kidolgozasa, a tananyag tanulohoz vald "illesztése", az értékelés
rendszerességének és objektivitasanak megvaldsitasa.

Uj informéciés és kommunikaciés technolégiak felhasznélasa az oktatisban, a
szamitogépes halézati és multimédia telekommunikacios rendszerek megisme-

rése.

A magyarorszagi szakképzés rendszere. Elméleti és gyakorlati képzés.

Szakmai szint, képzési szint. Az OK]J.

Az egész életen 4t tartd tanulds megvalosuldsanak lehetdségei Magyarorszagon
Esélyegyenldség és a felndttkori tanulds. Munkaerdpiac és felnGttoktatas.

A mai felnéttnevelési /feInSttoktatasi/feinSttképzési nemzetkozi gyakorlat, in-
tézményrendszer FelnGttoktatasi stratégiakat meghatarozé hazai és nemzetkozi

dokumentumok.

A Life-long learning fogalma és folyamata, mint életfilozéfia értelmezése, vizsga-
lata. Az andragdgia kulcsfogalmai, tudomény rendszertani kérdései

A szeparacids és integracios torekvések.

A felnbttnevelési irdnyzatok, a felnGttnevelés cél és feladatrendszerének, a
feln6ttnevelési funkcidk attekintése.

A felnéttnevelés, a permanens nevelés rendszere.

Az iskolarendszert felnéttoktatas muiltja, jelene, problémai

Az iskolan kiviili oktatas-képzés muiltja, jelene, problémai.

Elézetes mindsitést végzd szakértd szigndja @/
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A formalis, az informalis és a nonformalis nevelés fogalma, megvalosulasi keretei.

A kozoktatas és felnGttoktatas paradigmavaltasa.

A tudéstarsadalom felnGttoktatasi konzekvencidinak elemzése és értelmezése .

Egészség értelmezése, korszer(i megkozelitése, holisztikus szemlélete.

A bio - pszicho - szocidlis modell.

Az egészség/betegség/megel6zés kérdéskore.

Az egészséget befolyasold tényezOk és szerepiik az egészségromlas kialakulasa-
ban.

Az egészségpedagogia célja, kiemelt tartalmi teriiletei

Egészségpedagdgiai mddszerek és eszkozok. A mddszerek atadasanak etikai

alapelvei.

Specialis kommunikacios készségek a segitd hivatastiak munkajaban.
A prevencid és szintjei.
Az egészségtudatos magatartas kialakitasdnak tényezoi.

Rizikdviselkedés modositasara, korrigalasara szolgald intervencids lehetéségek

Az egészségiigyi rendszer szervezeti felépitése. Szolgaltatok feladatai, kapcsolo-
dasi pontjai

Az egészségiigyben végbemend valtozasok hazai és nemzetkozi vonatkozasban
Vezet6i, koordinald, kommunikacio és egyiittmikodés.

HR tevékenység

A mindség fogalmanak meghatarozasa, a mindségszemlélet fontossaganak meg-
értése, értelmezése, tOrténetisége, a mindség komponenseinek értelmezése, a
mindség dimenzidinak meghatarozasa, a standardok, kritériumok, indikatorok,
protokollok, iranyelvek fogalmanak meghatarozasa.

A mindségiigyi rendszerek jellemzése, kiilonbségeinek bemutatasa.

MEES, ISO, KIR, MEBIR, integralt rendszerek.

Az 4polds mindségbiztositasa

A Kkoltségvetési szervek gazdalkodasat szabalyozd rendszerek, a koltségvetés,
koltségkimélés, koltséghatékonysag, beruhazasi koltségek, miikodési koltségek
kulcsfogalmainak megismerése, fekvébeteg-ellatas) .

A tanuld/résztvevd szemléletének fejlesztése a koltségkimélésben (készlet- és id6

gazdalkodas).
A modul terjedelme 950 6ra
Elméleti 6rak szama 510 6ra
Gyakorlati 6rak szama 440 Ora

A tananyagegység elvégzésérdl
sz016 igazolas kiadasanak fel-
tételei

Az iréasbeli és gyakorlati modulzaré vizsga eredményes teljesitése

Egy szakmai kovetelménymodulhoz kapcsoléd6é modulzaré vizsga akkor
eredményes, ha a modulhoz eldirt feladat végrehajtasa legalabb elégségesre
(2) értékelhetd.

Elézetes mindsitést végzd szakértd szigndja @/
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A modulok oktatdsi médszerei, a résztvevék tananyag elsajatitasi modszerei

Oktatasi modszerek

Tananyag elsajatitasi modsze-
rek

A résztvevok tudasszintjének
ellendrzésére szolgald

modszerek

Eldadds, magyarazat, megbeszélés. Szemléltetés, tanari bemutatas. Koope-
rativ moddszerek. Informacidk, ismeretek rendszerezése. Dokumentacio
készitése, dokumentumelemzés. Egyéni/kiscsoportos szakmai munkavég-
zés iranyitassal. Iranyitott és dokumentalt egyéni munka és felkésziilés,
OnellenGrzés, onértékelés. Beadandd irasbeli feladatok, belsé mérések és
vizsgak

Informaci6 feldolgozd tevékenységek. Ismeretalkalmazasi gyakorld tevé-
kenységek, feladatok. Irdsos elemzések készitése. Leiras készitése

Elemzés készitése tapasztalatokrol

Gyakorlati munkavégzés korében miveletek gyakorlasa, munkamegfigye-

lés adott szempontok alapjan

Az ¢rék alatti, a tanitdsi-tanuldsi folyamatba épitett folyamatos ellendrzés,
visszacsatolds, irasban, szoban, strukturalt gyakorlatok, feladatok

feldolgozasaval, ezek kozos kiértékelésével.

A képzésben részt vevo teljesitményét értékel6 rendszer leirasa, a modulzaré

vizsgak szervezésének és dokumentalasanak rendszere

Szamonkérések rendszeressége

A képzés alatt folyamatosan gyakorlatban, széban vagy irasban a szak-
képesités szakmai és vizsgakovetelményeiben meghatarozott szakmai
tartalmak, kompetencidk elsajatitottsaganak felmérése

[rasbeli: feladatok, tesztek megoldasa, kitoltése, projektek készitése, téte-
lek kidolgozasa

Gyakorlati feladatok tervezése, végrehajtasa, ellendrzése, értékelése
Szobeli: feleletek, beszamoldk, kisel6adasok

A modulok végén a szakmai és vizsgakdvetelményekben meghatarozott
modon modulzar6 vizsga, mely a képzési draszam része, jellemzden a

modul tanitasanak utols6 alkalman zajlik az iitemezés szerint.

A modulzar6 vizsga meghatdroza- | Az iskolarendszeren kiviili szakképzésben a komplex szakmai vizsgara

sa

bocsatas feltétele a szakmai és vizsgakdvetelményben eldirt modulza-
r6 vizsga eredményes letétele.

Modulzaré vizsga az iskolarendszeren kiviili képzésben a komplex
szakmai vizsgara bocsatas feltételeként a szakképzést folytatd intéz-
mény, altal megszervezett olyan vizsga, kompetenciamérés, amely annak
megallapitasara irdnyul, hogy a vizsgara jelentkez6 a szakmai és vizsga-
kovetelmény egyes kovetelménymoduljaiban eldirt szakmai kompeten-
cidkat elsajatitotta-e; (2011. évi CLXXXVIL torvény a szakképzésrél, 2.
§ 28. pont)

Elézetes mindsitést végzd szakértd szigndja @/
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A modulzard vizsga célja

Szummativ értékelés (szakaszzard felmérés) egy-egy oktatasi szakasz

zaroaktusa, célja az Osszegzés, a zard értékelés és mindsités.

A modulzard vizsga szervezdje

A szakképzést folytatd intézmény a modulzard vizsgat akkor szervezi,
ha a modulzaré vizsgara jelentkez6 kizardlag az intézményben vett részt
az érintett szakképesités megszerzésére iranyuld képzésben, vagy eldze-
tes tudasmérés alapjan és utan a képzés egy részét az intézményben tel-

jesitette. A modulzard vizsgat minden egyéb esetben

- a szakképesitésért felel6s miniszter altal jogszabalyban kijelolt,
iranyitasa ala tartozé intézmény, feliigyelete ala tartozd szerv al-
tal iranyitott intézmény,

- az allami szakképzési és felnottképzési szerv valamennyi szak-
képesitésre iranyuld szakképzés tekintetében  (2011. évi
CLXXXVIL torvény a szakképzésrol 10. § (1)-(2) bekezdések, 12.
§ (2) bekezdés b) és c) pont)

A modulzaro vizsga iitemezése

A modul tananyagtartalmanak lezarasa utan, a modul éraszdman beliil a
képzés aktudlis drarendjében/iitemezésében rogzitett iddpontban:

% kozvetleniil a modul befejezését kdvetden, vagy

% modulcsoportonként, vagy

% a képzés befejezése utan az dsszes modulbdl egyszerre

Jelen esetben a modul tananyagtartalmanak lezarasa utan, a képzési 6ra-
szam részeként, jellemzéen a modul utolsé alkalman, az iitemtervben
meghatdrozottak szerint

A komplex szakmai vizsgara a vizsgazonak rendelkeznie kell a sikeres

modulzaro vizsgardl sz616 Igazolassal.

A modulzard vizsga helyszine

A vizsgatevékenységek lebonyolitasanak helyszinét, képzési program-
ban meghatarozott személyi és targyi feltételeket a képzd intézmény
biztositja. A gyakorlati modulzard vizsga a gyakorlati képzési helyszi-
nen, az irasbeli és szobeli modulzaré vizsga az elméleti képzési helyszi-
nen torténik a képzés gyakorlati ill. elméleti oktatdjanak és a képzd in-
tézmény képvisel6jének jelenlétében.

A modulzaro vizsga lebonyolitasa

A modulzar6 vizsga teljesitését a vizsgazo a szakmai vizsgara torténd
jelentkezési lap kitoltésével vallalja

A vizsgat a jelen fejezetben meghatarozott lebonyolitasi rend alapjan
kell lebonyolitani.

A lebonyolitasi rend az intézmény mindségbiztositasi rendszerében is
megjelenithet. A modulzard vizsgak a képzés tematikajaban elére mag-
hatarozott. idépontban torténnek. ({itemterv alapjan, melyet a képzésben
résztvevo a feln6ttképzési szerz6dés alairasakor vesz at.). A modulzard
vizsgak eredményeként létrejott dokumentumokat (aktudlis tételsorok,
irasbeli dolgozatok, gyakorlati értékelé lapok, osztalyozd ivek stb.) a
képz6 intézmény a tanfolyami dokumentacié mellékleteként helyezi el,

eredményeit nyilvantartja.

Elézetes mindsitést végzd szakértd szigndja @/
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A MODULZARO VIZSGAK LEBONYOLITASI RENDJE

A gyakorlati modulzard vizsgatevékenység

A gyakorlati modulzard vizsgatevékenység a modul feladatprofiljaban
meghatarozott kompetencidk megszerzését vizsgalja.

A gyakorlati modulzar6 vizsga el6tt a modul gyakorlati oktatdja a kép-
zésben résztvevok létszamahoz igazododan feladatkozlo leirast és értéke-
lési utmutatdt készit a modul szamonkérendd kompetencidit figyelembe
véve.

A feladatsor az adott szakmai, gyakorlati helyszini sajatossagoknak meg-
felel6en tartalmazhat komplex miiveletsort is a modul feladatleirasanak
megfelelGen.

A résztvevd a véletlenszertien valasztott feladatleirasban meghatarozott
feladatot/komplex feladatsort elvégzi, a feladattal kapcsolatos kérdéseket
megvalaszolja.

A vizsga megkezdése elbtt a vizsgazot tajékoztatni kell a gyakorlati vizs-
gatevékenység rendjérdl, a vizsgaval kapcsolatos egyéb tudnivaldkrol,
tovabba a gyakorlati vizsgatevékenység helyére és a munkavégzésre
vonatkozé munkavédelmi, tlizvédelmi, egészségvédelmi elirasokrol. A
vizsgafeladatok megkezdése utan tovabbi ttmutatds csak baleset és je-
lentds karokozas megel6zése céljabdl adhatd.

A sz6beli modulzaré vizsgatevékenység

A szdbeli vizsga a modul elsajatitasa soran megszerzett szakmai ismere-
tek tematikus interpretacidja.

A szobeli modulzaré vizsgatevékenység el6tt a modul elméleti oktatdja a
képzésben résztvevik létszamahoz igazododan szobeli feladatkozld leirast
és értékelési utmutatot készit a modul szamonkérendé kompetencidinak,
ismereteinek megfelelGen.

A résztvevl a véletlenszertien valasztott szobeli feladatleirasban megha-
tarozott kérdéseket elézetes felkésziilés utan megvalaszolja.

A felkésziilési és valaszadasi id6t az aktudlis feladatkozl6 tartalmazza.

Az irasbeli modulzaré vizsgatevékenység

Az irasbeli vizsga a modul szakmai ismereteibdl a tények, fogalmak,
Osszefiiggések ismertetése €s reprodukcioja.

Az irasbeli modulzaré vizsga el6tt a modul elméletei oktatdja a modul
szamonkérendo ismereteinek megfeleld feladatlapot és értékelé lapot
készit.

Az elkésziilt feladat- és értékeld lapokat az intézmény biztonsagos, zart
csomagolasban tarolja a felhasznalasig.

A vizsga megkezdésekor a feladatlapok kiosztasra keriilnek, a vizsgazok
megkezdhetik azok megvalaszolasat. A vizsgazd csak a kiosztott feladat-
lapon dolgozhat a feladatlap megoldasara eléirt hataridn beliil.

A vizsgazo javithatja a feladatmegoldast, de csak az egyértelmd, szignoé-

zott javitas fogadhato el.

Elézetes mindsitést végzd szakértd szigndja @/
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A feladatlapok javitasat az elére elkészitett értékelési utmutatd alapjan az
értékeld tanar 5 napon beliil elvégzi, az eredményeket kdzzéteszi.

Az irasbeli feladatok az aktualis modul sajatossagai alapjan az elébbiek-
tol eltérdk lehetnek. Ezek leirasat a konkrét modulzar6 vizsgaleiras tar-

talmazza.

A modulzaré vizsga tevékenysé-

gek konkrét tartalma és idGtartama

A szakmai és vizsgakdvetelmények a kovetkezé modulzard vizsgak tel-

jesitését irja eld:

11125-16 Pedagogiai interakcio: szdbeli

11126-16 Szakmodszertan: irasbeli és gyakorlati

A szamonkérés tartalmat tekintve arra iranyul, hogy a képzésben
résztvevo a képzés kdvetelménymoduljaiban el6irt szakmai kompetenci-

akat elsajatitotta-e.

11125-16 PEDAGOGIAI INTERAKCIO
Szobeli modulzard vizsgatevékenység
Iddtartam: 20 perc felkésziilési id6, 20 perc valaszadas
Tartalom

Segit6 technikak

Konlfliktuskezelési technikak
Problémamegoldo technikak
Kapcsolatépitési technikak
Munkakapcsolatok etikai vonatkozasai
A szakmai kommunikacio jellemz6i
Pedagdgiai etika és etikett

Koznevelés jogi szabalyai

Szakképzés jogi szabalyai

Feln6ttképzés jogi szabalyai
EsélyegyenlGség

Munkavégzés jogi szabalyai
Munkavédelem

Adatvédelmi szabalyok

Statisztikai alapok

Egészségiigyi dokumentacio

Pedagogiai dokumentaciod

11126-16 SZAKMODSZERTAN

Irasbeli modulzaré vizsgatevékenység

Idé6tartam: 45 perc

Tartalom

Az alabb ismertetett szakmai ismeretekbdl kivalasztott tények, fogalmak,
Osszefiiggések ismertetése és reprodukcidja

Tanulasmodszertani technikak

Oktatasi, szakképzési, egészségiigyi dokumentumok és alkalmazasuk
Pedagdgiai folyamat, modszerek

Elézetes mindsitést végzd szakértd szigndja @/
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Andragogia

Neveléselmélet

Didaktika

Magyar koznevelési rendszer

Egészségligyi szakképzési rendszer

Egészségligyi tovabbképzési rendszer

Elméleti mddszertan

Gyakorlati oktatdsi modszerek

Gyakorlatszervezés folyamata

Ertékelés modszerei

Eletkori sajatossagoknak megfelel6 médszerek alkalmazasa
Komplex szakmai vizsga szervezése, vizsgatechnikak
Egészségfejlesztési modszerek

Palyaorientacio

Vezet6i technikak

A tutor, mentor feladatai

Life long learning

Kompetencia alapt képzés

Gyakorlati modulzaré vizsgatevékenység

Idétartam: 20 perc/vizsgazo

Tartalom (a gyakorlati helyszin aktualis sajatossagainak megfelel6en
az alabbi feladatokbol valogatott kompetenciak, sszetett feladatsorok,
miiveletek)

Beiskolazasi és tovabbképzési terv készitésében részt vesz

Oravazlatot és gyakorlati tematikat készit

Szakmai tajékoztatast végez

Megteremti a dualis képzés targyi és személyi feltételeit

IKT eszkozoket ismer és alkalmaz

Gondoskodik az intézmények kozott létrejott megallapodas végrehajta-
sarol

Betartja és betartatja a munka-, t{iz-, baleset- és kornyezetvédelmi szaba-
lyokat

Betartja és betartatja a mindségiigyi elveket és protokollokat

Alkalmazza a szakmai protokollokat, a képzési és vizsgakovetelmények-
ben foglaltakat

Munkajat koltséghatékonyan végzi

Oktatasmenedzsment feladatokat lat el

Alkalmazza az egészségfejlesztés modszereit

Gyakorlati feladatokat készit

Tutori, mentori feladatokat lat el

Részt vesz az elméletigényes gyakorlati oktatasban

A gyakorlati oktatasban korszerti és aktudlis modszereket alkalmaz
Tanulasi, tanitasi folyamatokat segit

Eletkori sajatossagoknak megfeleléen gyakorlatot vezet

Elézetes mindsitést végzd szakértd szigndja @/
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Vezeti a gyakorlatokat a pedagdgiai mddszertan felhasznalasaval
Csoportokat szervez és mikodtet

Az oktatoi team tagjaként szervezi és vezeti a gyakorlatot

Felkésziti a komplex szakmai vizsgdra a tanuldkat és a vizsgahelyszint
Kozremtikoddik a pedagdgiai és szakmai értékelésben

Foglalkozasi naplot vezet

&

Alkalmazza a betegbiztonsagra vonatkozo elSirdsokat

A modulzaré vizsgatevékenység
értékelése, a megszerezhetd ming-

sitések

A vizsgazo feleletének értékelését osztalyozo iven kell vezetni.

Egy szakmai kovetelménymodulhoz kapcsolodd modulzar6 vizsga ak-
kor eredményes, ha a modulhoz eldirt feladat végrehajtasa legalabb elég-
séges (2).

Jeles (5): ha a kovetelményeknek kifogastalanul eleget tesz. Ismeri, érti a
tananyagot, tudasat alkalmazni is képes. Onalléan, pontosan, szabatosan
fejti ki ismereteit. Lényegre mutatéan definial, gondolatmenete logikus.
Jo (4): ha a kovetelményeknek megbizhatdan, csak kevés, jelentéktelen
hibaval tesz eleget, apr6 bizonytalansagai vannak. A definiciokat ismeri,
de kisebb el6adasi hibakat vét.

Kozepes (3): ha a kovetelményeknek pontatlanul, hibasan tesz eleget,
neveldi segitségre (javitasra, kiegészitésre) tobbszor raszorul. Ismeretei
felszinesek. Kevésbé tud 6nalléan dolgozni, beszélni. Szobeli feladatait is
csak kis segitséggel képes megoldani, tulajdonképpen parbeszéd alakul
ki a vizsgazo és vizsgaztato kozott.

Elégséges (2): ha a tantervi kdvetelményeknek csak stlyos hianyossaggal
tesz eleget, de a tovabbhaladashoz sziikséges minimalis ismeretekkel,
jartassaggal rendelkezik. Egyszavas valaszokat ad. A fogalmakat nem
érti, képtelen 6nallo feladatvégzésre.

Elégtelen (1): ha a sziikséges kovetelményminimumnak ttbaigazitassal

sem tud eleget tenni.

A sikertelen teljesités kovetkez-

ményei

Sikertelennek mindsiil a modulzaré vizsga, amennyiben a képzésben
résztvevo elsé modulzard vizsgdja nem felelt meg a minimalis kovetel-
ményeknek, vagy ha a képzésben résztvevd a kijeldlt modulzard vizsga
idépontban tavol marad, melyet orvosi igazolassal, vagy hivatalos szerv
altal kiadott igazolassal igazolhat.

Sikertelen modulzard vizsga esetén a képzésben résztvevod legfeljebb két
alkalommal kérheti a modulzaré vizsga ismételt megszervezését. A kép-
z6 intézmény a megismételt modulzard vizsgakat a felnSttképzési szer-
zO0désben rogzitett képzési idStartam alatt szervezi meg.

Ismételt sikertelen teljesités esetén a szakmai kovetelménymodul ismét-
lése sziikséges, a résztvevd a komplex szakmai vizsgara nem bocsajtha-

to.

A modulzaré vizsga lefolytatasa
soran keletkezett és kezelt doku-

mentumok megnevezése, kezelése

A vizsgan a vizsgakovetelmények teljesitéséhez sziikséges dokumentu-
mok:
- agyakorlati modulzaré vizsga feladatsora, a megfeleld feladatkozlé

lapok, értékelési utmutato,

Elézetes mindsitést végzd szakértd szigndja @/
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- a szobeli modulzar6 vizsga tételsora, a tételsornak megfelel6 fel-
adatkozl16 lapok, értékelési utmutato,

- irasbeli feladatlapok, értékelési itmutato

- osztalyozoé iv, amely tartalmazza a kovetkezdket:

% amodulzard vizsgat szervezé intézmény megnevezése, cime,

% amodulzaro vizsga helyszine

% a képzés formdja aszerint, hogy a vizsgazok iskolai rendszerti
vagy iskolarendszeren kiviili képzésben vettek részt vagy kép-
zésben nem vettek részt

% a szakképesités OK]J szerinti azonositd szama és megnevezése,
amelyhez a nevezett modul tartozik

< amodul azonositd szama, neve,

% a modulzard vizsga formaja a szakképesités szakmai és vizs-
gakovetelményeiben meghatarozottak szerint

% avizsga (javitovizsga vagy potlovizsga) idSpontja,

% avizsgara jelentkez6 neve

% eredmény Osszesitd (jegyzOkonyv),

- eredményes teljesités esetén a képz6 intézmény a sikeres modulza-
16 vizsgardl igazolast allit ki. (IGAZOLAS modulzaré vizsgarol),
amely a komplex szakmai vizsgara torténé jelentkezés feltétele Az
Igazolas kiallithato kiilon-kiilon az egyes modulokrdl, vagy — tobb
sikeres modulzaré vizsga esetében — egy dokumentumként.

- modulzar6 igazolds(ok) atvételét igazold elismervény
Dokumentacié kezelése a mindségbiztositasi rendszer vonatkozé elira-
sai szerint torténik:

A létrejott dokumentumokat a képzd intézmény a tanfolyami

dokumentacié mellékleteként helyezi el, eredményeit nyilvantartja.

A komplex szakmai vizsgara bo-
csatas feltételei

A modulzaré vizsgak eredményes teljesitése,

Zéarbdolgozat leadasa az elsé vizsganap el6tt 1 hénappal. Onalléan meg-
tervezett és kivitelezett egészségiigyi gyakorlatvezetési / képzési projekt
elkészitése minimum 10 oldal terjedelemben, a zarddolgozat prezentala-
saval. A dolgozatot a vizsgaelnok jovahagyasaval, a vizsgabizottsag ér-
tékeli.

A képzési programban meghatdrozott gyakorlat teljesitése

A képzés 6raszamabol és az egyes modulok 6raszamabol a megengedett

mértéket meg nem haladé hidnyzas

A komplex szakmai vizsga lebo-
nyolitasa

A képzés lezarasa utan a komplex szakmai vizsgdaztatas szabadlyairdl
sz0l6 315/2013. (VIIL. 28.) Korm. rendelet alapjan torténik.

A képzés zarasa

- aszakmai zardé beszamold —jelen esetben a képzési programban
meghatarozott modulzaré vizsgak sikeres teljesitése, modulzard
igazolasok kiadasa

- a felnttképzési szerz6désben foglalt egyéb feltételek maradéktalan

betartasa.
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A komplex szakmai vizsga vizsgatevékenységei és vizsgafeladatai

Gyakorlati vizsgatevékenység A

A vizsgafeladat megnevezése

Gyakorlatvezetés

A vizsgafeladat ismertetése

Szakteriiletének megfeleld klinikai gyakorloteriileten gyakorlatot vezet

A vizsgafeladat id6tartama

20 perc

A vizsgafeladat értékelési suly-

aranya

30 %

Gyakorlati vizsgatevékenység B

A vizsgafeladat megnevezése

Zarédolgozat készitése, bemutatasa

A vizsgafeladat ismertetése

Onéalléan megtervezett és kivitelezett egészségiigyi gyakorlatvezetési / kép-
zési projekt elkészitése minimum 10 oldal terjedelemben, a zarédolgozat
prezentalasaval. A dolgozatot a vizsgaelnok jévahagyasaval, a vizsgabizott-
sag értékeli. Az értékelés eredménye a szobeli vizsgatevékenység eredmé-

nyének részét képezi.

A vizsgafeladat id6tartama

15 perc

A vizsgafeladat értékelési suly-

aranya

20 %

Szobeli vizsgatevékenység

A vizsgafeladat megnevezése

Komplex szakmai szobeli feladatsor

A vizsgafeladat ismertetése

A szobeli vizsgatevékenység kdzpontilag 6sszeallitott vizsgakérdései a

szakmai kovetelménymodulok témakdreinek mindegyikét tartalmazzak

A vizsgafeladat id6tartama

45 perc (felkésziilési id6 30 perc, valaszadasi id6 15 perc)

A vizsgafeladat értékelési suly-

aranya

50 %

A képzési program végrehajtasahoz sziikséges személyi és targyi feltételek,

valamint a képzéshez kapcsolodo egyéb specialis feltételek és ezek biztosita-

sanak maodja

Személyi feltételek

A 393/2013.(X1.12.) Korm. rendelet 16. §. (7) bekezdés b) pontjaban meghataro-

zott feltételeknek megfelel6 oktatod alkalmazasa
A képzés elméleti részének oktatasa esetén
- a képzési tartalomnak megfeleld szakos tanari szakképzettséggel, ennek

hianyaban
- a képzési tartalomnak megfelel6 fels6fokt végzettséggel €s szakképzett-

séggel vagy
- felséfoku végzettséggel és a képzés tanulmanyi teriiletének megfeleld

szakképesitéssel,
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A képzés gyakorlati részének oktatasa esetén

- a képzési tartalomnak megfelel fels6fokt végzettséggel és szakképzett-
séggel,

- vagy a képzés tanulmanyi teriiletének megfelelé szakképesitéssel és leg-

alabb otéves szakmai gyakorlattal rendelkezd oktatok

Személyi feltételek biztositasa-

Megbizasi szerzédéssel vagy munkaszerzédéssel, vagy az oktat6 alkalmazasat

nak médja bizonyité mas szerzédéssel
Az oktatdra elSirt alkalmazasi feltételt munkaszerzddés, megbizasi szer-
z6dés vagy az oktatd alkalmazasat bizonyité mas szerz6dés bizonyitja.
Targyi feltételek A. 393/2013 (XI.12.) Korm. rendelet 16. § szerint, valamint ugyanezen rendelet

1. sz. melléklet ében szerepld, a képzések megvaldsitasahoz sziikséges és elSirt
targyi feltételek biztositasa a képzés teljes idStartama alatt.

Elméleti oktatashoz és a demonstraciés gyakorlatokhoz a képzésben
résztvevok létszamanak megfelelS oktatohelyiség,

Szakmai demonstracios eszk6zok

Szamitogép szoftverekkel , perifériakkal, nyomtato

Az adott képzési programhoz tartozé Szakmai és Vizsgakovetelmény-

ben el6irt "eszkoz és felszereltség'" jegyzék szerint:

Oktatastechnikai eszkdzok (tabla, projektor, szamitdgép)

Oktatastigyi dokumentumok

Szamitogép konfiguracid. Projektor

Elméleti oktatashoz és a demonstracids gyakorlatokhoz oktatohelyiség és

eszkoOzei

Targyi feltételek biztositasanak

moédja

A felnéttképzést folytatd intézménynek rendelkeznie kell a Fktv. szerinti
gyakorlati képzés céljainak megvaldsitasara alkalmas oktato és gyakorlo
helyiséggel illetve a Fktv. szerinti gyakorlati képzést folytatd szervezettel
kotott szerzédéssel.

A felndttképzést folytatd intézménynek a meghatarozott targyi feltétele-
ket, valamint az oktatd helyiséggel vald rendelkezést tulajdonjog, haszna-
lati jog vagy bérleti jogviszony alapjan kell biztositania. A helyiség bérleti

jogat bérleti szerzédéssel kell igazolni.

Targyi feltételek hasznalatanak
mddja

A helyiségeknek meg kell felelnitik

- anemzeti szabvanyban vagy a nemzeti szabvannyal azonos, illet-
ve azzal egyenértékii épitési és muszaki el6irasokban foglaltak-
nak,

- az épitésiigyi, a tlizvédelmi, az egészségvédelmi, a munkavédelmi
jogszabalyokban eldirt kovetelményeknek és a kozegészségligyi
elbirasoknak,

A képzésben résztvevOk szamara kialakitott oktatasi helyiségnek lehetové

kell tennie legaldbb egy - az intézmény engedélyezett képzési programja

szerinti 1étszam - csoport valamennyi tagjanak egyidejii befogadasat.
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A képzési és vizsgaztatasi feladatok teljesitéséhez sziikséges eszkdzok
minimumat meghatarozé eszkoz- és felszerelési jegyzékben szerepld esz-
kozok a képzd intézmény tulajdondban vannak, a szakellatashoz sziiksé-
ges, kifejezetten koltségigényes gépek és eszkdzok hasznalatara a gyakor-
16 helyen keriilhet sor, az intézmények kozotti egyiittmiikodési megalla-

podas alapjan.

Egyéb specialis feltételek

Egyéb specialis feltételek bizto-

sitasanak modja

Pécs, 2019. méjus 02.

A felnéttképzést folytato intézmény A feln6ttképzést folytato intézmény
szakmai vezetGjének alairasa képviseletére jogosult személy alairdsa

Tasnadi Agnes, felndttképzési programszakértd
P-19/2014., A-284/2014

Elézetes mindsitést végzd szakértd szigndja @/

21



Elozetes szakértoi minosités

Alulirott, Tasnadi Agnes felnSttképzési programszakértd az "A" képzési korbe tartozéd képzési programot a
393/2013 (XI.12.) kormanyrendelet 14.§ értelmében el6zetes mindsités céljabol megvizsgaltam.

A képzési programot elémindsitésre | PECSI TUDOMANYEGYETEM Egészségtudomanyi Kar
atado intézmény neve, cime 7621 Pécs, Vorosmarty u. 4.

Az intézmény nyilvantartasba-

1. E-000327/2014
vételi szama:

A képzési program cime 55 720 01 Egészségiigyi gyakorlatvezetd 7. valtozat

A képzé ilva Asba-vételi
épzés nyilvantartasba-vételi E-000327/2014/A001

szama:

Megallapitottam, hogy a 2013. évi LXXVIL térvény a feln6ttképzésrdl 1.§ (2) bekezdés a) pontja szerinti képzési
program megfelel ugyanezen jogszabaly 12. §-ban illetve a 393/2013 (X1.12.) kormanyrendelet 13.§. megfogal-
mazott kovetelményeinek.

A képzési program az érvényes szakmai és vizsgakovetelmények alapjan késziilt, annak tartalmaval kongruens.

Az ,A” képzési korbe tartozo képzési program tartalmazza:

a)  aszakképesités OK] szerinti azonosité szammal ellatott megnevezését

b) aképzés céljat,

c¢) aképzés célcsoportjat,

d) aképzés soran megszerezhetd kompetencidkat,

e) aképzésbe vald bekapcsolddas és részvétel feltételeit,

) atervezett képzési id6t,

g) atananyag azonosité szammal ellatott egységeit (moduljait),

h)  amodulok céljat, kompetenciait,

i) amodulok kell§ kifejtettségi(i tananyagtartalmat,

j)  amodulok terjedelmét és a tananyagegységekhez rendelt elméleti és a gyakorlati draszamot,

k) amodulzaro vizsgak lebonyolitasanak rendjét

) aképzési format (a képzési formak koziil egy szerepel),

m) amaximalis csoportlétszamot,

n) aképzésben részt vevok teljesitményét értékeld rendszer modulzaro vizsgakat is tartalmazo leirasat,

0) aképzésrol, a képzés egyes tananyagegységeinek elvégzésérdl szo6lo igazolas kiadasanak feltételeit,

p) aképzési program végrehajtasahoz sziikséges személyi és targyi feltételeket, valamint a képzéshez kapcso-
16d6 egyéb specialis feltételeket és ezek biztositasanak modjat.

Megallapitottam, hogy a képzési programban meghatarozott tartalommal, feltételekkel és modon a képzésben
érintett célcsoport megszerezheti a programban megjelolt kompetenciakat.

A képzési program megfelel a képzési célnak, a megvaldsithatosag kritériumanak valamint a pedagogiai, and-
ragdgiai kovetelményeknek.

Nyiregyhaza, 2019. majus 06.

Tasnadi Agnes, felnSttképzési programszakértd
P-19/2014., A-284/2014




