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Osszefoglalas

Bevezetés: A fogyatékkal ¢lok egy specialis csoportjat képezik a gondnoksag alatt allok. A
gondnoksag intézménye nem tartozik sem a kozigazgatas, sem a szocialis szféra témakorébe.
Foglalkozik vele ugyan az Alaptorvény, az 0j Polgari Torvénykonyv és szdmos hattér
torvény, de valdjaban kimondhatjuk mostoha sorsra van itélve. Az évtizedek alatt szamos
biralat érte az Alkotmanybir6sag ¢s az Eurdpai Unid részérdl is, sét Ombudsmani jelentés is
sziiletett, melynek kovetkezményeként a 2001-ben tortént modositds kovetkeztében
rugalmasabb szabalyok keriiltek megallapitasra a cselekvoképességiikben részlegesen,
illetdleg a cselekvoképességiikben teljesen korlatozott személyek 4altal megtehetd
jognyilatkozatok korét illetéen, azonban a rendszerben 1év6 problémak szempontjabol
jelentds eldrelépés nem tortént.

Célkitiizés: Célunk felhivni a figyelmet a tarsadalmi integracid fontossagara, illetdleg
bemutatni azt, hogy a munkaerd piaci integracid tekintetében a fogyatékossaggal élok
csoportja is kiemelt figyelmet érdemel.

Elemzés: Szakirodalmi attekintésiink a gondnoksag ald helyezés szabalyozasanak torténeti
hatterét, a gondnoksaggal kapcsolatos fogalmak korét, a gondnoksag ald helyezés okait €s a
gondnok munkajat, a rendszer miitkodését mutatja be. A jovOben varhatd valtozasokkal
kapcsolatosan kitériink az intézményi kitagolasokra, azaz arra a torekvésre mely szerint a
jelenleg lakootthonokban €16k jelentds része kislétszamu lakokornyezetbe kertiljon, ahol kelld
tamogatassal a leheté legnagyobb mértékben megvalosulhat 6nallo életviteliik. A tarsadalmi
integraci6 kapcsan kitériink a foglalkozasi rehabilitacid témakdrére is.

Eredmények: Az intézményi kivaltasban részt vevo intézmények lakoi és a szakemberek
altal megvalositasra keriilé foglalkozasi rehabilitacios torekvések segitséget nyujthatnak a
jelenleg lakootthonban €16 személyek szamara a sikeres integracio tekintetében, melyhez a
hivatdsos gondnokok bevonésa és segitsége a sikeres megvaldsitashoz elengedhetetlen és a
rehabilitacios folyamat részét kell, hogy képezze az 6 tevékenységiik is.

Megbeszélés: A gondnoksag intézménye nem csupan korlatozas, sokkal inkabb védelem.
Védelem a csaladnak a vagyon megérzésére, biztonsag a gondnokoltnak, a gondnoka
szitkségesek lennének motivalo intézkedések, melyek figyelembe veszik a célcsoportok
sziikségleteit. A sikeres megvalositds alapjat a helyben torténd tervezés és kivitelezés
jelenthetné.
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The possibility of labor market integration of wards in the light of the
current regulations

Summary

Introduction: A special group of people with disabilities are those under guardianship. The
institution of the guardianship does not belong to either the public administration or the social
sphere. Although it deals with the Fundamental Law of Hungary, the new Civil Code, and a
number of background laws, in fact it can be stated, it is doomed to a poor future. Over the
decades, many criticisms have been made by the Constitutional Court and also by the
European Union against it and even an Ombudsman report has been issued, but no significant
progress has been made on the problems in the system.

Objective: Our aim is to draw attention to the importance of integration and to show that also
this group of people with disabilities deserves special attention in terms of labor market
integration.

Methods: In our literature review, the historical background of the regulation of placement
will be described as well as the concepts of guardianship, the reasons for placing somebody
under guardianship and the work of the caretaker and the function of the system. We will also
address the topic of employment rehabilitation planned in connection with institutional
denials for a few thoughts about future changes.

Results: The occupational rehabilitation efforts of residents of institutions involved in
institutional replacement and their professionals can help people living in homes in their
successfully integration, to which the involvement and assistance of professional careers is
absolute necessary, in interest a successful rehabilitation process.

Discussion: The institution of guardianship is not just a restriction, but rather a defense.
Protection for the family to preserve wealth, security for the ward, in the person of its
guardian. In order to realize the labor market integration of the wards, motivating sanctions,
sub-programs responding to the needs of the target groups and the bottom-up organization
would be necessary: on-site planning and implementation.
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