szervezeti egység megnevezése
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Az igazol6 alairasa

A munkavégzés céljabél munkahelyen megjelent kozalkalmazottnaponta koteles a jelenléti iven regisztralni a munkahelyre valo érkezés és az eltavozas valés idépontjat, valamint azt kézjegyével is el kell latnia. A kar oktatast segitdi ko
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ia tavozas és a visszaérkezésidépontjat akkor, ha Kizarolag az étkezés és pi
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ezésre 4116 maximum 20 perc

munkakézisziinet terhére elhagyjak munkahelyiiket. Egyéb okokbol és intervallumban a munkahely elhagyasra nincs lehetéség. Tuléraban torténé munkavégzésre, valamint rendkiviili munkavégzésre és igy annak anyagi ellentételezésére, kizarélag eseti jelleggel (alkalomszeriien,a hatiridére normal munkarend szerint nem teljesitheté nem szokvanyos feladatok tekintetében) a szervezeti egység

vezet6 javaslatara, a Humanpolitikai és Marketing Osztaly allasfoglalasa alapjan adott irasbeli dékani

dél

téh

nyilik lehetdség





