A Pécsi Tudomanyegyetem Egészségiigyi Foiskolai Kar
Egészségfejlesztési és Csaladgondozasi Intézet
SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZATA

1.§
Az Intézet neve, székhelye, jogallasa, egységei

(1) Az Intézet neve: Pécsi Tudomanyegyetem Egészségiigyi Foiskolai Kar Egészségfejlesztési és
Csaladgondozasi Intézet (tovabbiakban: Intézet)
sz€khelye: 7632 Pécs, Berek u. 15

(2) Az Intézet a Kar 6nallo oktatasi szervezeti egysége, amely a védono-, ifjisagi védono- és
egyetemi okleveles védondképzes teriiletén Osszefogja és ellendrzi az oktatast, tovabbképzést és
tudomanyos kutatast, valamint a mindségfejlesztési €s ellendrzési tevékenységet.

(3) Az Intézet nem 6nalld oktatési szervezeti egységei:
Védondi Tanszék, Kaposvar
V¢édoéndi Tanszéki Csoport, Szombathely

(4) Az Intézet feladatat a hatalyos jogszabalyok, az egyetemi és kari szabalyzatok, valamint sajat
szervezeti és miikodési szabalyzata alapjan végzi. Képviseletét az intézetigazgato, torvényességi
felligyeletét a féigazgato, vagy az altala megbizott helyettes latja el.

2.8
Az Intézet feladatai

(1) Az Intézet az Egyetem ¢és a Kar altalanos oktatasi feladataival dsszhangban gondoskodik a
védond hallgatok szdmara sziikséges egészségiigyi €s szocialis ismeretek atadasarol, a hallgatok
empatias készségének fejlesztésérdl, ezen beliil kiilondsen:

a.) az anya-, gyermek- és csaladvédelmi, valamint modszertani ismeretek elsajatitasarol,

b.) az egészségnevelés hatékony pedagdgiai modszereinek megismertetésérdl és azok gyakorlati
alkalmazasarol,

c.) az egyének, csaladok és kozosségek értekmegdrzéséhez sziikséges ismeretek atadasarol,

d.) népegészségligyi adatok kezelésérdl és értekelésérdl, a rendelkezésre allo anyagi és szellemi
er6forrdsok optimalis hasznositasarol,

e.) az egészséges szervezet muikodésének, a pszichoszomatikus fejlodés sajatossagainak
megismerésérol,

f.) a gyakoribb betegségek (sziilészet, ndgyogyaszat, gyermekgyogyaszat) korismézése, sziirése,
kezelése, gondozasa és dpolasa terén a korszerli ismeretek atadasarol.

(2) A kutatés terén az Intézet oktatoi és kutatdi az Intézet sziikebb szakteriilete mellett az orvosi,
bioldgiai, valamint az egészségtudomanyokkal kapcsolatos alap-, illetve alkalmazott kutatassal
foglalkoznak, tovabba egyiittmiikddnek mas hazai, illetve kiilfoldi kutatokkal.



3.8
Az Intézet és egységei vezetése

(1) Az Intézet vezetdje az intézetigazgatd, akit a rektor biz meg az egyetemi ¢és Kkari
szabalyzatokban meghatarozott médon és idére a Kar egyetemi és fOiskolai tanarai, docensei
kozil.

(2) Az intézetigazgato feladatai:

a.) képviseli az intézetet,

b.) szavazati jogu tagként részt vesz a Kari Tanacs munkdjaban,

c.) szervezi az intézet, valamint az intézeti tansz¢k és tanszéki csoport oktatd-, tudomanyos- és
tudomanyos diakkorrel kapcsolatos munkajat,

d.) véleményt nyilvanit az intézetet érintd valamennyi személyi és egyéb kérdésben,

e.) az oktatas €s kutatas terén egylittmiikodik tarsintézetekkel,

f.) ellatja a védondi szakok szakvezetésével kapcsolatos feladatokat,

g.) megbizatasanak lejarta el6tt 6 honappal beszamolot készit a Kari Tanacsnak az Intézet
munkajarél a kari SZMSZ-ben meghatarozott szempontok szerint.

(3) Az intézeti tanszék élén tanszékvezetd, a tanszéki csoport €lén csoportvezetd all, akiket a
foigazgatd biz meg az egyetemi ¢€s kari szabalyzatokban meghatarozott modon és idére a Kar
egyetemi €s foiskolai tanarai, docensei koziil.

(4) Az intézeti tanszékvezetd, tanszéki csoportvezetd feladata:

a.) irdnyitja a tanszék/tanszéki csoport oktato-neveld munkajat,

b.) segiti, figyelemmel kiséri €s ellendrzi a munkatarsak szakmai tevékenységét,

c.) javaslatot tesz, illetve véleményt nyilvanit az egységet érintd valamennyi kérdésben,

d.) az intézetigazgatdval kozds, vagy kiillonvéleményt ad az egységet érintd személyi kérdésekkel
kapcsolatos testiileti eléterjesztésekhez,

e.) évente legalabb egyszer beszamol az intézetigazgatonak az altala vezetett egység munkajarol.

4.8
Intézeti Tanacs

(1) Az Intézeti Tanacs az intézetigazgatd tandcsado, véleményezo testiilete, mely 9 tagbdl all.

Elndke az intézetigazgato, hivatalbdl tagjai a Védondi Tanszék és a Védondi Tanszéki Csoport
vezetdje, valasztott tagok az intézet, tanszék €s tanszéki csoport 1-1 oktatoja és 1- 1 hallgatdja.

(2) Az oktato tagok megvalasztasa az Intézet székhelyén oktatok értekezletén, valamint a tanszéki
¢és tanszéki csoporti oktatoi értekezleten titkos szavazassal, egyszerli szotobbséggel, a delegalt
hallgatok valasztasa a Kari Hallgatéi Onkorményzat szabédlyzata szerint torténik. A vélasztott
oktatok megbizatisa 3 évre, a hallgatoké 1 évre szol.

(3) Az Intézeti Tanacsot sziikség szerint, de legalabb oktatasi szemeszterenként 1 alkalommal az
intézetigazgatd hivja 6ssze. 15 napon beliil 6ssze kell hivni, ha a Tanacs, vagy az oktatok
egyharmada, vagy a foigazgatd kéri.



(4) Az Intézeti Tandcs jogai;

a.) véleményt nyilvanit és javaslatot tesz az Intézetet érintd ligyekben,

b.) véleményezi az Intézet €s tanszékvezetdi megbizds meghosszabbitasat,

c.) véleményezi az Intézethez tartoz6 szakok tanterveit,

d.) dsszefoglalja a tanszék és a tanszéki csoport tapasztalatait és az egységes gyakorlat kialakitasa
érdekében ajanlasokat fogad el.

5.8
Oktatok, oktatoi értekezletek

(1) Az oktatok jogait és kotelességeit a PTE SZMSZ, az alkalmazas, eldmenetel és a folyamatos
alkalmassag kovetelményeit az oktatok kutatdk jogallasarol szold egyetemi €s kari szabalyzatok
tartalmazzak.

(2) Az oktatodi értekezletek formai: intézeti, tanszéki €s tanszéki csoporti értekezletek, melynek
tagjai az érintett egység valamennyi f0 €s részallast oktatdja és allanddé meghivottjai az 6raadok,
a Hallgat6i Onkormanyzat képviseldje, valamint a Képzési Kozpont igazgatodja.

(3) Az oktatoi értekezletet sziikség szerint, de intézeti szinten legalabb tanévenként 1
alkalommal, tanszéki és tanszéki csoporti oktatoi értekezletet oktatasi szemeszterenként 2
alkalommal kell 6sszehivni. Az oktatoi értekezletet az érintett egység vezetdje koteles dsszehivni,
ha azt az oktatok legalabb 1/10-e kéri.

(4) Az oktatoi értekezlet

a.) véleményt nyilvanit a szervezeti egységeket érintd kérdésekben,

b.) véleményezi a szervezeti egységvezetd megbizasat,

c.) megvalasztja az SZMSZ-ben megjelolt testiiletek tagjait,

d.) részt vesz a tananyag ¢és vizsgakovetelmények meghatarozasaban,

e.) a vezetd beszdmoldja alapjan értékeli az egység munkdjat és meghatdrozza a megvaldsitando
feladatokat.

6.§
Zaro rendelkezések
Jelen szabalyzat a Kari Tanacs altal torténo elfogadassal egyidoben 1ép hatalyba,

egyidejiileg a Kari Tandacs altal 19/2001 (01.15.) sz. hatarozattal elfogadott szabalyzat
hatalyat veszti.



Zaradék
A Kari Tanécs a szabalyzatot 41/2004. sz. hatarozattal elfogadta.

Pécs, 2004. november 3.
Prof. Dr. Sulyok Endre
egyetemi tanar
féigazgatod



